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АНОТАЦІЯ 

 

Програма вивчення вибіркової навчальної дисципліни «Контроль і ревізія» 

складена відповідно до освітньо-професійної програми підготовки фахового 

молодшого бакалавра за галуззю знань 07 Управління та адміністрування, 

спеціальності 071 Облік і оподаткування, освітньої програми Бухгалтерський 

облік. 

 

Предметом вивчення навчальної дисципліни є процеси, які пов’язані з 

контролем та методикою перевірки господарської діяльності підприємства 

(незалежно від видів діяльності та форм власності). 

 

Міждисциплінарні зв’язки: бухгалтерський та фінансовий облік, податкова 

система, економічний аналіз, інформаційні системи і технології в обліку. 

 

Програма навчальної дисципліни складається з таких модулів: 

1. Господарський контроль в Україні. Аудит і ревізія 

2. Ревізія господарської діяльності підприємств  
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1 ОПИС НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Шифр за ОПП/ Назва ВК / Контроль і ревізія 

Загальна кількість годин 90 

Кількість кредитів ECTS  3 

Змістових модулів 2 

Рік підготовки 3-й 

Семестр 6-й 

Лекції 42 год. 

Практичні, семінарські 18 год. 

Лабораторні --- 

Самостійна робота 30 год. 

Вид контролю --- 

Покликання на електронний курс 

в Moodle 

https://moodle.krkm.dnu.edu.ua/course/view.ph

p?id=126 

Контактна інформація викладача 

у корпоративному середовищі 

Google Workspace for Education  

Irina.Bovt@krkm.dnu.edu.ua 
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2 МЕТА ТА ЗАВДАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

 

Метою викладання навчальної дисципліни «Контроль і ревізія» є 

формування системи знань з теорії та практики проведення ревізійних перевірок 

господарської діяльності господарюючих суб’єктів. 

Основними завданнями вивчення дисципліни «Контроль і ревізія» є 

вивчення методів раціональної організації проведення ревізійних перевірок на 

підприємствах на підставі використання прогресивних форм і національних 

стандартів; набуття навичок опрацювання і використання фінансової інформації в 

управлінні та контролі господарської діяльності. 

 

Дисципліна забезпечує здобуття таких компетентностей згідно з ОПП: 

Компоненти 

ОПП 
Компетентності випускника 

ЗК03 Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і письмово 

ЗК 06 Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях 

ЗК07 
Знання та розуміння предметної області та розуміння професійної 

діяльності 

СК02 

Здатність використовувати математичний інструментарій для 

розв’язання прикладних економічних та оптимізаційних завдань в 

сфері обліку і оподаткування 

СК05 

Здатність оцінювати результати господарської діяльності 

підприємств на основі знань сучасних методик аналізу 

СК07 

Здатність перевіряти законність, достовірність, економічну 

доцільність господарських і фінансових операцій з метою 

збереження власності, попередження порушень та зловживань 
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Результати навчання за дисципліною відповідають результатам навчання 

освітніх компонентів ОПП: 

Компоненти 

ОПП 
Результати навчання 

РН02 

Розуміти місце предметної області в загальній базі знань та значення 

облікової, податкової і статистичної систем в інформаційному 

забезпеченні користувачів під час розв’язання проблем сфери 

економічної відповідальності підприємств 

РН05 
Застосовувати математичний інструментарій для розв’язання 

прикладних завдань у сфері обліку і оподаткування 

РН08 

Формувати й аналізувати фінансову, податкову і статистичну 

звітність для визначення показників забезпеченості підприємства 

ресурсним потенціалом та його ефективного використання 

РН13 
Аналізувати особливості функціонування підприємств для 

здійснення обліку їх господарської діяльності 

РН14 Використовувати нормативно-правові документи і національні 

стандарти для ведення бухгалтерського обліку суб’єктів 

господарювання 
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3 СТРУКТУРА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість навчальних годин 

усього аудиторні 

з них 
самостійна 

робота 

студентів 
лекції 

практичні, 

семінарські 

заняття 

лабораторні 

заняття 

Модуль 1  Господарський контроль в Україні. Аудит і ревізія 

Тема 1.1  

Господарський 

контроль в Україні: 

сутність, стан, 

перспективи 

8 6 6 - - 2 

Тема 1.2  

Організація 

аудиторської 

діяльності в Україні 

10 6 2 4 - 4 

Тема 1.2  

Організація і 

планування 

контрольної роботи 

14 10 10 - - 4 

Разом за модулем 1 32 22 18 4 - 10 

Модуль 2   Ревізія господарської діяльності підприємств 

Тема 2.1 

Контроль і ревізія 

грошових коштів та 

розрахунків 

14 10 8 2 - 4 

Тема 2.2  

Контроль і ревізія 

активів підприємства 

14 10 6 4 - 4 

Тема 2.3  

Контроль і ревізія 

використання 

трудових ресурсів та 

фонду оплати праці 

10 6 4 2 - 4 

Тема 2.4  

Контроль і ревізія 

собівартості 

продукції та її 

реалізації 

8 4 2 2 - 4 

Тема 2.5  

Контроль і ревізія 

капіталу 

12 8 4 4 - 4 

Разом за модулем 2 58 38 24 14 - 20 
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Назви змістових 

модулів і тем 

Кількість навчальних годин 

усього аудиторні 

з них 
самостійна 

робота 

студентів 
лекції 

практичні, 

семінарські 

заняття 

лабораторні 

заняття 

Усього годин 

(у відповідності з 

навчальним планом) 

90 60 42 18 - 30 
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4 ПРОГРАМА НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

4.1 Аудиторні заняття 

№ 

з/п 
Назва модулів, тем, зміст занять 

Вид 

заняття 

К
іл

ь
к

іс
т
ь

 

г
о

д
и

н
 Перелік 

навчально-

методичної 

літератури 

Модуль 1 Господарський контроль в Україні. Аудит і ревізія 

 Вступ. Мета і завдання курсу 

Контроль і ревізія 

Вступна 

лекція 

1 [1] c.6-39 

Тема 1.1  Господарський контроль в Україні 

1 Контроль як функція управління 

підприємством 

Лекція-

бесіда 

1 [1] c.46-49 

[2] c.5-13 

[3] c.5-14 

2 Предмет і об’єкт контролю 

Поняття метода господарського 

контролю  

Види методів господарського 

контролю  

Тематична 
лекція 

2 [2] c.13-27 

Конспект лекцій 

3 Принципи та прийоми 

господарського контролю   

Тематична 
лекція 

2 [1] c.59-62  

[2] c.13-27 

Конспект лекцій 

Тема 1.2 Організація аудиторської діяльності в Україні 

4 Організація аудиторської діяльності Інформаційна 

лекція 
2 [1] c.69-81, 

[1] c.88-96 

5 Державна аудиторська служба Семінарське 

заняття 
2 

[1] c.101-114 

6 План аудиторської перевірки Практична 

робота 
2 [1] c.88-96 

Конспект лекцій 

Тема 1.3 Організація і планування контрольно-ревізійної роботи 

7 Планування ревізійної роботи 

Організація ревізії 

Інформацій

на лекція 

2 [3] c.13-27 

8 Ревізійний процес та його учасники 

Процедури виявлення помилок  

Тематична 
лекція 

2 [3] c.13-27 

9 Напрями проведення ревізії  

Сутність ревізії    

Тематична 
лекція 

2 [3] c.13-27 

10 Теоретичні аспекти ревізії 

Класифікація ревізій 

Тематична 
лекція 

2 [3] c.13-27 

11 Техніка та методи вивчення Тематична 2 [3] c.13-27 
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№ 

з/п 
Назва модулів, тем, зміст занять 

Вид 

заняття 

К
іл

ь
к

іс
т
ь

 

г
о

д
и

н
 Перелік 

навчально-

методичної 

літератури 

документів  

Узагальнюючі документи 

Форми реалізації матеріалів ревізії 

лекція 

Усього годин за змістовим модулем 26 

Модуль 2 Ревізія господарської діяльності підприємств 

Тема 2.1 Контроль і ревізія грошових коштів та розрахунків 

12 Ревізія каси та касових операцій  Тематична 
лекція 

2 [3] c.35-47 

13 Ревізія підзвітних сум Лекція з 

елементами 

практики 

2 [3] c.35-47 

14 Ревізія операцій на розрахунковому 

рахунку 

Перевірка правил складання 

кореспонденції рахунків 

Тематична 
лекція 

2 [3] c.47-55 

15 Ревізія каси та касових операцій 

Ревізія операцій на розрахунковому 

рахунку  

Практична 

робота 
2 [3] c.35-55 

16 Ревізія розрахунків з дебіторами та 

кредиторами Ревізія розрахунків з 

бюджетом та позабюджетними 

фондами  

Тематична 
лекція 

2 [3] c.47-55 

Тема 2.2 Контроль і ревізія активів підприємства 

17 Методика проведення ревізійних 

перевірок руху, збереження та 

використання основних засобів 

Ревізія нарахування амортизації 

Інформацій

на лекція 

2 [3] c.27-35 

18 Методика проведення ревізійних 

перевірок операцій з 

нематеріальними активами 

Семінарське 
заняття 

2 [3] c.27-35 

19 Ревізія матеріально-технічного 

забезпечення : Завдання і джерела 

ревізії 

Інформацій

на лекція 

2 [3] c.27-35 

20 Ревізія збереження матеріальних 

цінностей 

Інформацій

на лекція 

2 [3] c.27-35 

21 Ревізія матеріальних запасів Практична 

робота 
2 [3] c.27-35 

Тема 2.3 Контроль і ревізія використання трудових ресурсів та фонду оплати 
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№ 

з/п 
Назва модулів, тем, зміст занять 

Вид 

заняття 

К
іл

ь
к

іс
т
ь

 

г
о

д
и

н
 Перелік 

навчально-

методичної 

літератури 

праці 

22 Методика проведення ревізійних 

перевірок нарахування заробітної 

плати та утримань з неї 

Інформацій

на лекція 

2 [1] c.181-189 

[3] c.47-56 

23 Ревізія нарахування заробітної плати  

 

Практична 

робота 
2 [1] c.181-189 

[3] c.47-56 

24 Контроль розрахунків за 

соціальними платежами 

Інформацій

на лекція 

2 [1] c.181-189 

[3] c.47-56 

Тема 2.4 Контроль і ревізія собівартості продукції 

25 Ревізія витрат виробництва за 

елементами  

Ревізія витрат виробництва за 

статтями калькуляції 

Лекція з 

елементами 

самостійної 

роботи 

2 [1] c.181-189 

[2] c.57-64 

26 Ревізія виконання плану по 

реалізації продукції та її якості. 

Перевірка ритмічності випуску 

продукції 

Семінарське 
заняття 

2 [1] c.181-189 

[2] c.57-64 

Тема 2.5 Контроль і ревізія капіталу 

27 Основні завдання ревізії власного 

капіталу 

Тематична 
лекція 

2 [1] c.179-192 

[3] c.65-80 

28 Перевірка ведення обліку та 

відображення в звітності власного 

капіталу 

Тематична 

лекція з 

елементами 

практики 

2 [1] c.179-192 

[3] c.65-80 

29 Перевірка розрахунків із власниками 

(учасниками) підприємства 

Семінарське 

заняття 
2 [1] c.181-189 

[3] c.47-56 

30 Задачі, об’єкти, джерела інформації 

та методичні прийоми ревізії 

результатів фінансово-господарської 

діяльності 

Семінарське 

заняття 
2 [3] c.56-65 

Усього годин за змістовим модулем 49 

Усього годин 75 

https://moodle.krkm.dnu.edu.ua/mod/lesson/view.php?id=36176
https://moodle.krkm.dnu.edu.ua/mod/lesson/view.php?id=36176
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4.2 Самостійна робота студента 

 

4.2.1 Перелік тем для самостійного вивчення 

№ 

з/п 
Назва теми 

Кількість 

годин 

1 Загальний огляд законодавчої бази  

1.1 Закон України «Про основні засади здійснення 

державного фінансового контролю в Україні» 

2 

1.2 Податковий Кодекс України 1 

1.3 Національні Положення (Стандарти) бухгалтерського 

обліку 

1 

 Разом  4 

 

 

4.2.2 Розрахунок часу для самостійної роботи студента за видами 

№ 

з/п 
Вид роботи 

Кількість 

годин 

1 Опрацювання програмного матеріалу, що викладається 

на лекціях 

10 

2 Підготовка до лабораторних робіт -- 

3 Підготовка до практичних та семінарських занять 6 

4 Виконання індивідуальних завдань (рефератів, творчих, 

розрахунково-графічних робіт, презентацій тощо) 

2 

5 Підготовка до контрольних заходів 6 

6 Курсове проектування -- 

7 Підготовка до підсумкового контролю 2 

 Разом  26 
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5 ОПИС МОДУЛЬНО-РЕЙТИНГОВОЇ СИСТЕМИ ОЦІНЮВАННЯ 

НАВЧАЛЬНИХ ДОСЯГНЕНЬ ЗДОБУВАЧІВ ОСВІТИ 

 

Змістовий модуль з дисципліни «Контроль і ревізія» - це логічно завершена 

частина теоретичного та практичного навчального матеріалу з дисципліни і 

містить у собі декілька лекційних тем, практичних (семінарських) занять. 

Рейтинговий показник з дисципліни «Контроль і ревізія» - це числова 

величина, яка дорівнює сумі набраних студентом балів під час вивчення та 

контролю знань з усіх модулів дисципліни за встановленою для даної дисципліни 

шкалою розподілу балів. 

Навчальний процес здійснюється в таких організаційних формах: лекційні 

заняття, самостійна робота студентів, практичні роботи, семінарські заняття, 

контрольні заходи (тестування, контрольні роботи). 

В основу рейтингового оцінювання знань студента закладена спеціальна 100-

бальна шкала оцінювання (максимально можлива сума балів, яку може набрати 

студент за всіма видами контролю знань з дисципліни за семестр). У межах 

кожного змістовного модулю кількість балів розподіляється за різними видами 

навчальної діяльності студента. Для цього розроблена система розподілу балів за 

різними видами навчальної діяльності. 

Загальний порядок оцінювання знань студента за кредитно-модульною 

системою, порядок розподілу балів, форми і види завдань, критерії оцінювання 

знань тощо доводяться викладачем до відома студентів на початку навчального 

семестру. 

Поточно-модульний контроль передбачає перевірку стану засвоєння 

визначеної системи елементів знань та вмінь студентів з того чи іншого модулю. 

При контролі систематичності та активності роботи практичних та 

семінарських заняттях оцінюванню в балах підлягають: рівень знань, необхідний 

для виконання практичних робіт; повнота, якість і вчасність їх виконання та 

результати захисту; рівень знань, продемонстрований у відповідях і виступах на 
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семінарських заняттях; активність при обговоренні питань, що винесені на 

семінарські заняття, результати експрес-контролю тощо. 

Результати поточно-модульного контролю виставляються в журналах обліку 

роботи студентів. 

У разі невиконання певних завдань поточного контролю з об'єктивних 

причин, студенти мають право, з дозволу викладача скласти їх до останнього 

семінарського або практичного заняття. Час і порядок складання визначає 

викладач. 

Рейтингова сума балів з навчальної дисципліни після складання модулів та 

підсумкового контролю виставляється як сума набраних студентом балів протягом 

семестру. 

Якщо у підсумку студент отримав за рейтинговим показником оцінку "FX", 

то він допускається до повторного складання підсумкового контролю з 

дисципліни. Студент, допущений до повторного складання підсумкового контролю 

зобов'язаний у терміни, визначені навчальною частиною, перездати невиконані 

(або виконані на низькому рівні) завдання поточно-модульного контролю, 

виконати модульні контролі. Рейтинговий показник студента з навчальної 

дисципліни при цьому визначається за результатами повторного складання 

підсумкового контролю і не впливає на загальний рейтинг студента. 

У разі отримання студентом за рейтинговим показником оцінки "F", він 

повинен пройти повторний курс вивчення цієї дисципліни. 

 

5.1 РОЗПОДІЛ БАЛІВ, ЯКІ ОТРИМУЮТЬ СТУДЕНТИ 

 

Поточне тестування та самостійна робота 

С
ем

ін
ар

сь
к
і 

сл
у

х
ан

н
я 

К
К

Р
 

С
у

м
а
 модуль №1 модуль № 2 

Т1.1 Т1.2 Т1.3 М1 Т2.1 Т2.2 Т2.3 Т2.4 Т2.5 М2 

5 10 15 30 15 15 10 5 5 50 15 5 100 
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6 СХЕМА ФОРМУВАННЯ ОЦІНКИ ТА КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

2.1 ФОРМИ ОЦІНЮВАННЯ: 

Поточний контроль 

Форма оцінювання Максимальна кількість балів 

Семестр 6 

Модуль 1 Господарський контроль в Україні. Аудит і ревізія 

Тема 1.1  Господарський 

контроль в Україні 
Тестування 5 

Тема 1.2 Організація 

аудиторської діяльності в 

Україні 

Практична робота 5 

Тестування 5 

Тема 1.3 Організація і 

планування контрольно-

ревізійної роботи 

Тестування 5 

Тестування 5 

Тестування 5 

Всього балів за модуль 1  30 

Модуль 2   Ревізія господарської діяльності підприємств 

Тема 2.1 Контроль і ревізія 

грошових коштів та 

розрахунків 

Практична робота 5 

Практична робота 5 

Тестування 5 

Тема 2.2 Контроль і ревізія 

активів підприємства 

Тестування 5 

Практична робота 5 

Тестування 5 

Тема 2.3 Контроль і ревізія 

використання трудових 

ресурсів та фонду оплати 

праці 

Практична робота 5 

Тестування 5 

Тема 2.4 Контроль і ревізія 

собівартості продукції 
Тестування 5 

Тема 2.5 Контроль і ревізія 

капіталу 
Тестування 5 

Всього балів за модуль 2 50 

Семінарські слухання 
Презентація 10 

Доповідь  5 

Комплексна контрольна 

робота 
Тестування 5 

Всього балів 100 

Семестровий контроль 

Форма контролю  Максимальна кількість балів 

Залік за поточним рейтинговим балом 100 
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6.2 КРИТЕРІЇ ОЦІНЮВАННЯ 

Тестування 

Кожна тестова робота включає 10 завдань. За кожну вірну відповідь на завдання 

студент може отримати 1 бал за рейтинговою шкалою оцінювання. 
Результати контролю виражаються оцінкою, яка фіксується в навчальних 

документах, відображаючи рівень досягнень студентів 
 

Бали Критерій 

5 Від 9 до 10 балів за рейтинговою оцінкою - студент засвоїв 
вивчений матеріал в повному обсязі, демонструє розуміння 
предметної області та професійної діяльності, здатність 
оцінювати результати господарської діяльності підприємства з 
боку їх законності, достовірності та економічної доцільності, 

знання нормативно-правових документів, стандартів обліку та 
основні методики аналізу господарської діяльності підприємства 

4 Від 7 до 8 балів за рейтинговою оцінкою - студент недостатньо 
повністю засвоїв матеріал, виявляє невпевненість щодо 
здатності оцінювати результати господарської діяльності 
підприємств та перевірки законності, достовірності та 
економічної доцільності господарських і фінансових операцій, 
демонструє розуміння предметної області та професійної 
діяльності 

3 Від 5 до 6 балів за рейтинговою оцінкою - студент важко 
відтворює навчальний матеріал, припускається значних помилок 
при оцінюванні результатів господарської діяльності 
підприємств та перевірки законності, достовірності та 
економічної доцільності господарських і фінансових операцій, 
не до кінця розуміє предметну область, невпевнено 
використовує знання нормативно-правових документів та 
національних стандартів обліку 

2 Від 1 до 4 балів за рейтинговою оцінкою - студент має 

недостатні знання із засвоєння вивченого матеріалу, не розуміє 
предметну область, припускається значних помилок при 
оцінюванні результатів господарської діяльності підприємств та 
перевірки законності, достовірності та економічної доцільності 
господарських і фінансових операцій, не може використовувати 
знання нормативно-правових документів та національних 
стандартів обліку 

0 Студент не виконує завдання  

Оцінка є характеристикою результатів навчальної діяльності студента, дає уяву про стан 

його знань та вмінь та міру їх відповідності вимогам державних стандартів. 

Об’єктивно виставлена оцінка є важливим стимулом розвитку пізнавальних інтересів 

студентів, формування працелюбства, відповідальності, самостійності та інших важливих 

якостей особистості 
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Практичні роботи 

 

Студент повинен виконати запропоновані практичні завдання самостійно, охайно, 
в повному обсязі. Роботи захищаються в індивідуальному порядку до закінчення 
практичного заняття або на спеціально призначених консультаційних заняттях. 

Студент може отримати наступні бали: 
 

Бали Критерій 

5 Робота виконана в повному обсязі, охайно оформлена, не 

має помилок та зауважень. Студент опанував пройдений 

матеріал та засвоїв практичні навички, здатен аналізувати 

особливості функціонування підприємств, впевнено 

використовує нормативно-правові документи і стандарти 

обліку при здійсненні перевірки законності, достовірності та 

економічної доцільності господарських і фінансових 

операцій, демонструє розуміння предметної області та 

професійної діяльності 

4 Робота виконана в повному обсязі, охайно оформлена, має 

незначні помилки та зауваження. Студент опанував 

пройдений матеріал та засвоїв практичні навички, з 

помилками проводить аналіз особливості функціонування 

підприємств, не впевнено використовує нормативно-правові 

документи і стандарти обліку при здійсненні перевірки 

законності, достовірності та економічної доцільності 

господарських і фінансових операцій, демонструє розуміння 

предметної області та професійної діяльності Робота здана 

не у встановлений термін. 

3 Робота виконана менше ніж на 50%. Студент погано засвоїв 

пройдений матеріал, припускається значних помилок при 

аналізі особливостей функціонування підприємств, не 

розуміється на нормативно-правових актах та національних 

стандартах обліку пру проведенні перевірок щодо 

законності, достовірності та доцільності господарських 

операцій підприємств 

2 Робота виконана, але виконана невірно. Студент не засвоїв 

пройдений матеріал, не розуміється на нормативно-правових 

актах та національних стандартах обліку пру проведенні 

перевірок щодо законності, достовірності та доцільності 

господарських операцій підприємств, не розуміє предметну 

область 

0 робота не виконана 
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Семінарські слухання 

Семінарські заняття проводяться як заслуховування доповідей, обговорення та 
представлення тем, які винесені на самостійне вивчення, або після тематичних 

ввідних лекцій за визначеними питаннями. Оцінюванню підлягають два аспекти 
творчої самостійної роботи студентів: проект (презентація) та доповідь 

Оцінка презентації 
 

Бали Критерій 

1 • відображає глибокий пошук при дослідженні та 

застосування навичок мислення високого рівня 

1 • показує явне поглиблення та розуміння теми 

• притягує увагу аудиторії 

1 • Проект має чіткі цілі, відповідні темі 

1 • Включена інформація добута із різноманітних джерел 

1 • Проект корисний та цікавий не тільки для студентів, які 

його створили 

1 • Проект представляє інформацію структуровано, 

зрозуміло для аудиторії 

• Зроблений акцент на важливих питаннях 

1 • Студенти ефективно та творчо застосовують потужність 

саме тих мультимедіа ефектів, які прийнятні для даного 

виду роботи 

1 • Текст добре читається, ідеї записані в певному порядку  

• Є логіка в представленні слайдів 

• Презентація візуально приваблива 

1 • Мовний стиль 

• Відсутні граматичні та орфографічні помилки  

• Сутність не губиться за стилем оформлення 

1 • Вступний слайд 

• Слайд з висновками 

• Бібліографія з усіма ресурсами оформлена згідно вимог 

10 Загальна сума балів за презентацію 

Оцінка доповідей 

1 • Незаперечність доказів,наведених у роботі 

1 • Точна інтерпретація інформації 

1 • У роботі не має орфографічних і граматичних помилок 

1 • Робота містить точні, повні, корисні та сучасні дані, що 

повністю розкривають тему 

1 • Студент орієнтується у вивченій темі. Доповідь 

підготовлена самостійно 

5 Загальна сума балів за доповідь 
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ШКАЛА ВІДПОВІДНОСТІ ОЦІНЮВАННЯ: НАЦІОНАЛЬНА ТА ECTS 

 

Сума балів за всі 

види навчальної 

діяльності 

Оцінка ECTS 

Оцінка за національною шкалою 

За 4-бальною  

шкалою 
За 12-бальною шкалою 

98-100 

А відмінно 

12 

94-97 11 

90-93 10 

85-89 В 

добре 

9 

80-84 ВС 8 

74-79 С 7 

70-73 D 

задовільно 

6 

64-69 DЕ 5 

60-63 Е  4 

35-59 FX 

незадовільно 

3  

17-34 
F 

2 

0-16 1 
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7 МЕТОДИЧНЕ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ 

 

1 Програма навчальної дисципліни (силабус) 

2 Плани проведення лекцій (методичні матеріали, конспекти лекцій) 

3 Інструктивно-методичні матеріали до практичних/семінарських занять 

(методичні вказівки) 

4 Методичне забезпечення самостійної роботи студентів (плани 

самостійного опрацювання літератури та вивчення тем) 

5 Пакети завдань для поточного опитування та перевірки рівня засвоєння 

студентами навчального матеріалу 

6 Питання та завдання до заліку 
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[Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/2755-17 

6 Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні [Закон України, 
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Міністерства фінансів України від 30.11.99р. №291 Інструкція про 

застосування Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, 
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