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ПРОТОКОЛ  

19.02.2026 №7 

м. Дніпро 

засідання циклової комісії електротехніки та електротехнологій 

 

Голова ЦК – Асаул В.М. 

Присутні: Бобров  О. В., Пустовой Д. С., Соловйов Д. С., Григоренко І. В., 

Ципленков Д. В. 

 

Запрошені: Іванов О., Плішак Є., Чечет О. здобувачі освіти ІV, ІІІ курсів. 

 

Порядок денний: 

1. Обговорення  практичної складової (шляхи покращення) ОПП 141. 

2. Про результати проведення профорієнтаційної роботи. 

3. Моніторинг успішності здобувачів освіти. 

4. Проміжний контроль за виконанням курсового проєкту студентів  з 

дисципліни «Електропостачання підприємств і цивільних споруд».  

5. Про пропозиції щодо внесення дисциплін вільного вибору до 

вибіркових каталогів – коледжу та спеціальності. 

6. Про аналіз ринку праці. 

     7. Про результати проходження комп’ютерної  практики здобувачами 

освіти групи ЕП-22-1. 

    8. Про кількість бюджетних та контрактних місць на базі БЗСО на 2026-

2027 н.р. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про шляхи покращення практичної складової 

ОПП 141. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., який зазначив, що для вдосконалення практичної 

складової освітньо-професійної програми за спеціальністю G3 Електрична 



інженерія необхідно більше спрямовувати курсові та кваліфікаційні роботи 

на розв’язання реальних виробничих завдань, а також активніше заохочувати 

студентів до участі у проєктній діяльності. 

Бобров О.В., який додав про те, що також важливим напрямом є 

підвищення кваліфікації викладачів через стажування на підприємствах, 

участь у професійних заходах і впровадження сучасних педагогічних 

технологій. 

Пустовой Д.С., який звернув увагу, що планується розширення баз 

практики шляхом укладання нових угод з підприємствами енергетичної 

галузі, активна співпраця з роботодавцями. Удосконалення матеріально-

технічної бази передбачає оновлення лабораторного обладнання, 

впровадження програмних середовищ моделювання. Практична підготовка 

буде посилена за рахунок залучення фахівців підприємств до проведення 

практичних занять, тренінгів і майстер-класів. 

Плішак Є., здобувач освіти ІV курсу, який відзначив позитивні зміни у 

практичній підготовці завдяки роботі на новому обладнанні в лабораторіях 

коледжу. Він підтвердив, що студенти вже відпрацьовують практичні 

навички на оновлених лабораторних стендах та лабораторно-програмних 

комплексах. 

 

ВИРІШИЛИ:  

1.1 Інформацію прийняти до уваги.  

1.2 Покращити практичну складову ОПП  за рахунок: укладання нових 

угод з підприємствами енергетичної галузі, розширення баз технологічної та 

переддипломної практики, оновлення лабораторного обладнання, залучення 

фахівців підприємств до проведення практичних занять і майстер-класів, 

тематична орієнтація курсових і дипломних проєктів на потреби 

підприємств, стажування викладачів на підприємствах, впровадження 

сучасних педагогічних технологій у освітній процес. 

 

2. СЛУХАЛИ:  



Асаул В.М. – голову ЦК, про результати проведення профорієнтаційної 

роботи. Вказала на систематичну роботу з абітурієнтами в межах проведених 

заходів в коледжі та за його межами. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК – відбулось обговорення питань проведення 

профорієнтаційної роботи на базі коледжу та в області. 

  

ВИРІШИЛИ:  

 2.1 Інформацію прийняти до уваги. 

2.2 Продовжувати профорієнтаційну роботу. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М.- голову ЦК, яка повідомила про проведення моніторингу 

успішності здобувачів освіти. Вона наголосила, що його метою є оцінювання 

результатів навчання, визначення проблемних моментів освітнього процесу 

та підвищення його якості. Моніторинг включає також аналіз дотримання 

академічної доброчесності, відвідування занять, своєчасність виконання 

завдань і залучення до науково-практичної діяльності. Крім того, було 

представлено динаміку академічних досягнень студентів усіх курсів 

відповідної спеціальності. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК – відбулось обговорення поточних результатів у навчанні 

здобувачів освіти. 

 

ВИРІШИЛИ:  

3.1 Інформацію прийняти до уваги. 

3.2 Постійно здійснювати моніторинг та аналіз навчальних досягнень 

здобувачів освіти. 

3.3. Забезпечувати проведення додаткових консультативних занять з 

невстигаючими студентами. 



 

4. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про проміжний контроль за виконанням 

курсового проєкту з дисципліни «Електропостачання підприємств і 

цивільних споруд». 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Бобров О.В., який надав повну характеристику виконання курсового 

проєкту студентами груп ЕП-23 у відповідності до встановленого графіку у 

відсотковому відношенні. Звернув увагу на таких студентів як: Гольдрін 

О.С., Кузьмін Н.В., Москаленко Я.О., Максименко Д.М., які не 

дотримуються графіку виконання КП. 

 

ВИРІШИЛИ:  

4.1 Інформацію прийняти до уваги. 

4.2 Продовжувати консультативну роботу з КП. 

4.3 Здійснювати додаткову консультативну роботу з невстигаючими 

студентами. 

 

5. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про пропозиції щодо внесення дисциплін 

вільного вибору до вибіркових каталогів – коледжу та спеціальності. 

Озвучила пропозиції щодо внесення дисциплін вільного вибору до 

вибіркових каталогів коледжу та спеціальності. Вона підкреслила важливість 

формування переліку таких дисциплін з урахуванням освітніх потреб 

здобувачів, сучасних тенденцій розвитку науки та практики, а також 

забезпечення можливостей для індивідуальної освітньої траєкторії студентів. 

Пропозиції спрямовані на розширення вибору навчальних курсів, 

підвищення мотивації та якості освітнього процесу. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК – відбулось обговорення з даного питання. 

   



ВИРІШИЛИ:  

5.1 Інформацію прийняти до уваги. 

5.2 Дисципліни вільного вибору до вибіркового каталогу спеціальності 

повинні враховувати освітні потреби здобувачів, актуальні тенденції 

розвитку науки й практики, а також забезпечення можливостей для 

формування індивідуальної освітньої траєкторії здобувачів освіти. 

 

6. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про аналіз ринку праці. Представила 

результати аналізу ринку праці.  Зазначила, що було проведено дослідження 

вимог до фахівців, які здатні реалізуватися в сучасних умовах України. Це 

дослідження ґрунтувалося на обговоренні актуальних питань, обміні 

досвідом та пошуку нових ідей і рішень для професійного розвитку. 

Основною метою є коригування освітніх програм та врахування думки 

практикуючих фахівців у процесі підготовки студентів спеціальності G3 

Електрична інженерія. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Григоренко І.В., який додав, що приведення освітніх програм у 

відповідність до вимог сучасного ринку праці є ключовою умовою для 

підвищення конкурентоспроможності випускників. 

Ципленков Д.В., який підкреслив, що врахування позиції стейкхолдерів 

становить важливий елемент удосконалення освітніх програм. 

 

ВИРІШИЛИ:  

 6.1 Інформацію прийняти до уваги. 

 6.2  Систематично здійснювати аналіз ринку праці та проблем регіону. 

 

 7. СЛУХАЛИ:  

     Асаул В.М. – голову ЦК, про результати комп’ютерної практики ЕП-22-1. 

Повідомила, що комп’ютерна практика в групі ЕП-21-1 пройшла відповідно 

до затвердженої програми. Відзначено достатній рівень підготовки 



здобувачів, активність при виконанні індивідуальних завдань, а також 

позитивні відгуки керівника практики Халецької Ю.Ю. 

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК – відбулось обговорення питань аналізу та 

удосконалення практики. 

 

ВИРІШИЛИ:  

 7.1 Визнати результати комп’ютерної практики задовільними. 

 7.2 Рекомендувати подальше удосконалення практики шляхом 

розширення використання сучасних програмних засобів. 

 

 8. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про кількість бюджетних та контрактних 

місць на базі БЗСО на 2026-2027 н.р. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., який виступив з пропозицією схвалити 36 бюджетних 

місць та 10 місць за контрактом на базі БЗСО.  

Члени ЦК- дана пропозиція було прийнято одноголосно. 

 

ВИРІШИЛИ:  

8.1. Інформацію прийняти до уваги. 

8.2. Затвердити 36 бюджетних місць і 10 місць за контрактом на базі 

БЗСО на 2026-2027 н.р. 

 

 

 

    Голова ЦК                                                                              Віта АСАУЛ 

 

 
 

 


