
ВІДОКРЕМЛЕНИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ 

«ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ РАКЕТНО-КОСМІЧНОГО МАШИНОБУДУВАННЯ 

Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара» 

 

ПРОТОКОЛ  

19.12.2024 №4 

м. Дніпро 

засідання циклової комісії електротехніки та електротехнологій 

 

Голова ЦК – Асаул В.М. 

Присутні: Бобров  О. В., Пустовой Д.С., Соловйов Д. С., Григоренко І. В., 

Ципленков Д. В. 

 

Порядок денний: 

1. Обговорення поточних результатів гурткової роботи. 

2.Про роботу  ОМО. 

3.Обговорення та схвалення методичних розробок викладачів. 

4.Про графік захисту курсових проєктів. 

5.Про виконавчу дисципліну. 

6.Пошук нових підходів до профорієнтаційної роботи. 

7.Поточні результати роботи викладачів осіннього семестру.  

8. Про відповідальну особу для моніторингу та надання матеріалів на 

сайт і до соціальних мереж коледжу. 

9. Про участь у програмах академічної мобільності. 

10.Про виконання плану тижня комісії. 

11. Розгляд та затвердження  клопотання про зарахування проходження  

підвищення кваліфікації  працівників у неліцензованих закладах. 

12. Про стажування викладачів комісії. 

 

1. СЛУХАЛИ: 

Асаул В.М. про поточні результати гурткової роботи.  

 

ВИСТУПИЛИ: 

Соловйов Д.С. – керівник гуртка «Електротехнік», доповів про те, що 

гурткова робота здійснюється для здобувачів освіти за напрямками: 

ознайомлення з основами електротехніки; набуття навиків працювати з 



електроінструментами; розуміння та зібрання власних електронних схем; 

вирішення практичних завдань. А також вказав роботу гуртка з 3d 

принтером. Всі роботи гуртка представлені в лабораторному корпусі 

коледжу. 

 

ВИРІШИЛИ: 

1.1 Інформацію прийняти до уваги. 

1.2 Продовжити гурткову роботу з учасниками освітнього процесу з 

метою розвитку їхніх творчих здібностей та професійних інтересів. 

 

2. СЛУХАЛИ: 

 Асаул В.М. про роботу ОМО. Доповіла про те, що 27 листопада  2024 

року  на  базі Придніпровського металургійного фахового коледжу, м. 

Кам’янське відбувся навчально-практичний семінар: «Сучасні педагогічні 

технології та інноваційні методики навчання в підготовці фахівців у закладах 

фахової передвищої освіти: досвід, проблеми, перспективи. Використання 

інструментів штучного інтелекту в професійній діяльності викладача» в 

дистанційному форматі. З доповіддю виступила голова ЦК електротехніки та 

електротехнологій Асаул В. М.  на тему: «Використання інструментів 

штучного інтелекту в професійній діяльності викладача». А також зазначила, 

що у березні 2025 року відбудеться обласна студентська конференція серед 

студентів спеціальності «141 Електроенергетика, електротехніка  та 

електромеханіка» на тему: «Відновлювана енергетика та енергоефективність 

у XXI столітті».  

 

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК – відбулось обговорення питань особливостей 

використання інструментів штучного інтелекту. А також про підготовку до 

обласної студентської конференції. В ході обговорення запропоновано 

підготувати студента третього курсу Іванова Олександра.  

 

 ВИРІШИЛИ:  

2.1 Інформацію прийняти до уваги. 



2.2 Почати підготовку студента Іванова О. до обласної студентської 

конференції на тему: «Відновлювана енергетика та енергоефективність у XXI 

столітті» під керівництвом Боброва О.В., Асаул В.М. 

 

3. СЛУХАЛИ: 

 Асаул В.М.  про методичні розробки викладачів. 

  

ВИСТУПИЛИ:  

Пустовой Д.С.- автор методичної розробки до виконання практичної 

роботи на тему: «Порядок розслідування нещасних випадків на 

виробництві»,  ознайомив із змістом методичної розробки. 

 Члени ЦК – відбулось обговорення питань основної частини 

методичної розробки. 

 

ВИРІШИЛИ:  

3.1  Інформацію прийняти до уваги. 

3.2 Схвалити методичну розробку до виконання практичної роботи на 

тему: «Порядок розслідування нещасних випадків на виробництві», 

розробник Пустовой Д.С. 

 

4.СЛУХАЛИ: 

  Асаул В.М. про  графік захисту курсових проєктів. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С.- керівник КП з освітнього компонента 

«Електроустаткування підприємств і цивільних споруд», який ознайомив з 

графіком захисту курсових проєктів здобувачів освіти групи ЕП-21-1. 

 

ВИРІШИЛИ:  

4.1 Інформацію прийняти до уваги. 

4.2 Графік захисту КП зберігається у керівника КП Соловйова Д.С. 

4.3 Обговорити успішність та якість виконаних КП на черговому 

засіданні ЦК. 

 

5. СЛУХАЛИ:  



Асаул В.М. – голову ЦК про виконавчу дисципліну. Вказала на 

недопустимість зволікання та порушення термінів підготовки відповідних 

документів. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Бобров О.В., який вказав про необхідність посилення контролю за 

виконавчою дисципліною викладачів ЦК електротехніки та 

електротехнологій. 

 

ВИРІШИЛИ:  

 5.1 Інформацію прийняти до уваги. 

 5.2 Дотримуватись виконавчої дисципліни. 

 

6. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про нові підходи до профорієнтаційної 

роботи. Зазначила про чотири підходи до профорієнтації: інформаційний, 

діагностико-консультаційний,  розвиваючий, активізуючий. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

 Соловйов Д.С., який додав, що  всі напрями повинні бути системно 

подані в комплексі профорієнтаційної роботи. 

 

ВИРІШИЛИ:  

6.1 Інформацію прийняти до уваги. 

6.2 Продовжити здійснювати профорієнтаційну роботу як в коледжі та і 

за його межами. 

6.3 Висвітлювати профорієнтаційну роботу на сайті коледжу та в 

соціальних мережах. 

 

7. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. про поточні результати роботи викладачів осіннього 

семестру. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

 Всі члени ЦК проаналізували виконання індивідуальних планів 

осіннього семестру. Проаналізували взаємовідвідування викдадачами комісії, 



затверджених силабусів, контрольних заходів, наявність ЕНМК і е-

підручників, посібників та інших матеріалів. 

 

ВИРІШИЛИ:  

7.1. Інформацію прийняти до уваги. 

          7.2. Дотримуватись індивідуального плану викладача. 

          7.3. Весь необхідний навчально-методичний матеріал завантажувати на 

Гугл Диск, репозиторій коледжу. 

          

8. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. про відповідальну особу для моніторингу та надання 

матеріалів на сайт і до соціальних мереж коледжу. Вказала, що за 

результатами Круглого столу, який відбувся 09.12.2024 запропоновано 

кожній цикловій комісії призначити відповідальну особу для моніторингу та 

надання матеріалів на сайт коледжу і до соціальних мереж. 

 

ВИСТУПИЛИ: 

 Бобров О.В., який запропонував Асаул В.М. бути відповідальною 

особою, яка буде здійснювати моніторинг та надавати матеріали на сайт 

коледжу і до соціальних мереж. 

Соловйов Д. С., Пустовой Д.С.,  Григоренко І. В., Ципленков Д. В., які  

підтримали запропоновану Бобровим О.В. особу, яка буде здійснювати 

моніторинг та надавати матеріали на сайт коледжу і до соціальних мереж. 

 

ВИРІШИЛИ:  

8.1 Інформацію прийняти до уваги. 

8.2 Асаул В.М. – відповідальна особа за моніторинг та надання 

матеріалів для публікації на сайті коледжу та в соціальних мереж. 

 

9. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. про участь у програмах академічної мобільності. Вказала 

на актуальність даного питання в коледжі. Зазначила, що академічна 

мобільність у фаховій передвищій освіті – можливість учасників освітнього 

процесу навчатися, викладати, стажуватися чи проводити дослідницьку 



(мистецьку, спортивну) діяльність в іншому закладі освіти (науковій 

установі) на території України чи поза її межами. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

 Соловйов Д.С., який додав, що право на академічну мобільність 

реалізується на підставі договорів про співробітництво в галузі освіти та 

науки, програм та проєктів, договорів про співробітництво між вітчизняними 

та іноземними закладами фахової передвищої освіти (іншими установами, 

підприємствами, організаціями) або їх основними структурними 

підрозділами, а також між учасником освітнього процесу та закладом 

фахової передвищої освіти (іншою установою, підприємством, організацією) 

з власної ініціативи, підтриманої адміністрацією Коледжу на основі 

індивідуальних запрошень та інших механізмів, зокрема ініційованих 

здобувачами освіти або приймаючою стороною. У період дії умов воєнного 

стану укладання відповідних договорів про співробітництво між закладами 

освіти, до яких зараховано здобувачів, та закладами освіти, які знаходяться 

на території проведення активних бойових дій, може здійснюватися шляхом 

підписання з використанням КЕП, шляхом обміну листами, шляхом 

підтвердження зобов'язань після відновлення їх діяльності тощо. 

 

ВИРІШИЛИ:  

9.1. Подану інформацію прийняти до уваги. 

 

10. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. про виконання плану тижня комісії. Зазначила, що тиждень 

комісії приурочений до Дня енергетика. Проінформувала, що було проведено 

виховну годину для здобувачів освіти першого курсу групи ЕП-24-1 

спеціальності 141 «Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка» 

на тему «Моя професія в енергетиці: перспективи та виклики». 

  

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК, відбулось обговорення результатів проведених заходів.   

 

ВИРІШИЛИ:  

10.1 Інформацію прийняти до уваги. 



 

11. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. про розгляд та затвердження  клопотання про зарахування 

проходження  підвищення кваліфікації  працівників у неліцензованих 

закладах. 

  

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйова Д.С., який виступив з пропозицією підтримати клопотання 

щодо зарахування проходження підвищення кваліфікації та визнати 

результати підвищення кваліфікації викладача ЦК Електротехніки та 

електротехнологій  Соловйова Д.С. Проходження підвищення кваліфікації за 

темою - Освоєння навичок експлуатації, монтажу та обслуговування 

електроприводів верстатів з ПУ та РТК на підприємстві  ТОВ  «Модус,  

ЛТД», в контексті набуття здібностей: 

     - набуття досвіду роботи з електричними  схемами верстатів з ПУ та РТК; 

     - набуття досвіду роботи з електроприводами фрезерних верстатів ЧПК; 

     - набуття досвіду та вмінь в роботі з електроустаткуванням підприємства 

ТОВ  «Модус,  ЛТД». 

     Час проведення заходу – 02.12.2024 – 13.12.2024 р. Загальна кількість 

годин – 60 годин  (2 кредит ЕСТS). Суб´єкт  підвищення кваліфікації – 

підприємство ТОВ  «Модус,  ЛТД». Довідка про підсумки стажування на  

ТОВ  «Модус,  ЛТД».  

Григоренко І.В., який виступив з пропозицією підтримати клопотання 

щодо зарахування проходження підвищення кваліфікації та визнати 

результати підвищення кваліфікації викладача ЦК Електротехніки та 

електротехнологій  Григоренка І.В. Проходження підвищення кваліфікації за 

темою – Вивчення систем управління та схем керування сучасними 

верстатами з ПУ та РТК в умовах реального виробництва на підприємстві 

ТОВ  «Модус,  ЛТД»,  в контексті набуття здібностей: 

     - набуття досвіду в сучасних підходах побудови схем керування 

верстатами з ПУ та РТК; 



     - набуття досвіду та вмінь в роботі з електроустаткуванням підприємства 

ТОВ  «Модус,  ЛТД»; 

     - в побудові схем керування електроприводами верстатів з ПУ та РТК. 

     Час проведення заходу – 02.12.2024 – 13.12.2024 р.  Загальна кількість 

годин – 60 годин  (2,0 кредит ЕСТS). Суб´єкт  підвищення кваліфікації – 

підприємство ТОВ  «Модус,  ЛТД». Довідка про підсумки стажування на  

ТОВ  «Модус,  ЛТД». 

 

ВИРІШИЛИ:  

11.1 Інформацію прийняти до уваги. 

11.2 Подати клопотання до педагогічної ради коледжу про зарахування 

вищезазначеного підвищення кваліфікації у неліцензованих закладах 

викладачів ЦК Григоренка І.В., Соловйова Д.С. 

 

12. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. про стажування викладачів комісії, а саме: Соловйова Д.С., 

Григоренка І.В. Проінформувала про те, що стажування проходитиме з 

13.01.2025 по 24.01.2025 на підприємстві ТОВ «Модус», ЛТД». 

  

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., Григоренко І.В., які ознайомили з індивідуальним 

планом підвищення кваліфікації. 

 

ВИРІШИЛИ:  

12.1 Інформацію прийняти до уваги. 

12.2 Індивідуальні плани Соловйова Д.С., Григоренка І.В. схвалити.  

12.3 Розглянути на засіданні ЦК звіт про підвищення кваліфікації 

Соловйова Д.С., Григоренка І.В. 

 

 

 

    Голова ЦК                                                                              Віта АСАУЛ 

 


