
ВІДОКРЕМЛЕНИЙ СТРУКТУРНИЙ ПІДРОЗДІЛ 

«ФАХОВИЙ КОЛЕДЖ РАКЕТНО-КОСМІЧНОГО МАШИНОБУДУВАННЯ 

Дніпровського національного університету імені Олеся Гончара» 

 

ПРОТОКОЛ  

13.03.2025 №7 

м. Дніпро 

засідання циклової комісії електротехніки та електротехнологій 

 

Голова ЦК – Асаул В.М. 

Присутні: Бобров  О. В., Пустовой Д. С., Соловйов Д. С., Григоренко І. В., 

Ципленков Д. В. 

 

Порядок денний: 

1. Обговорення питань методики викладання. 

2. Обговорення плану заходів ДП. 

3.Обговорення та затвердження тем дипломних проєктів. 

4.Обговорення та затвердження графіків консультацій ДП. 

5.Обговорення з керівниками питань організації і контролю за 

виконанням ДП. 

6.Про виконання КП студентами із дисципліни «Електропостачання 

підприємств і цивільних споруд» 

7. Схвалення ОКР, екзаменаційних білетів (контрольних заходів). 

8. Про формування бюджетних місць на 2025-2026 н.р. 

9. Результати анкетування. 

10. Зміни до ОПП, ОППСО, навчальних планів 2025. Концепція 

освітньої діяльності.  

11. Рецензування ОПП. 

12. Про дотримання правил академічної доброчесності, професійної 

етики. 

 

1. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про методику викладання. Зазначила про 

активні методи навчання, інноваційних технологій в освітній процес 

викладачами циклової комісії, спрямованих на забезпечення якісної 

підготовки фахівців. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Пустовой Д.С., який додав, що якісна підготовка фахівців також 

залежить від якісної практичної підготовки здобувачів освіти. 



Асаул В.М., яка доповнила про важливість оволодіння здобувачами 

освіти професійних компетенцій, які відповідають вимогам сучасного ринку 

праці. 

Соловйов Д.С., який додав, що оволодіння студентами комплексом 

професійних компетенцій забезпечить майбутнє успішне працевлаштування. 

 

ВИРІШИЛИ:  

1.1 Інформацію прийняти до уваги.  

1.2 Продовжити використовувати активні методи навчання, інноваційні 

технології в освітньому процесі. 

1.3 Забезпечувати здобувачів освіти  якісним комплексом професійних 

компетенцій. 

 

2. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК щодо плану заходів ДП 2025. Ознайомила з 

планом заходів з організації та проведення дипломного проєктування. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., Асаул В.М., Григоренко І.В., Бобров О.В.– керівники 

ДП, внесли свої пропозиції до плану заходів ДП. 

 

ВИРІШИЛИ:  

2.1 Інформацію прийняти до уваги.  

2.2  План заходів ДП схвалити. 

 

3. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК щодо схвалень тем дипломного проєкту. 

Ознайомила зі складом екзаменаційної комісії: голова ЕК - Стьопкін В.В., 

канд. техн. наук, доцент кафедри електричної інженерії Українського 

державного університету науки і технологій; заступник голови - Соловйов 

Д.С., заступник директор з навчально-виробничої роботи, викладач коледжу; 

секретар - Асаул  В.М,  голова ЦК, викладач коледжу. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., Асаул В.М., Григоренко І.В., Бобров О.В.– керівники 

дипломного проєкту, ознайомили з темами ДП.   

 



ВИРІШИЛИ:  

 3.1 Інформацію прийняти до уваги. 

 3.2  Теми ДП схвалити. 

 

4. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК щодо  схвалень графіків консультацій ДП. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., Асаул В.М., Григоренко І.В., Бобров О.В. - керівники 

дипломного проєкту, ознайомили з графіками проведення консультативної 

роботи.  

 

ВИРІШИЛИ:  

 4.1 Інформацію прийняти до уваги. 

4.2 Схвалити графіки консультацій ДП. 

 

5. СЛУХАЛИ:  

      Асаул В.М. – голову ЦК, щодо  організації і контролю за виконанням ДП. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., Асаул В.М., Григоренко І.В., Бобров О.В - керівники 

дипломного проєкту, відбулось обговорення  питань організації ДП. 

 

ВИРІШИЛИ:  

5.1  Інформацію прийняти до уваги. 

5.2  Здійснювати роботу над ДП у відповідності до плану заходів. 

 

6. СЛУХАЛИ:  

 

Асаул В.М. – голову ЦК, про результати виконання курсового проєкту 

з дисципліни «Електропостачання підприємств і цивільних споруд». 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Бобров О.В., який надав повну характеристику виконання курсового 

проєкту студентами груп ЕП-22-1,2 у відповідності до встановленого графіку 

у відсотковому відношенні.  



 

ВИРІШИЛИ:  

6.1 Інформацію прийняти до уваги. 

6.2 Продовжувати консультативну роботу з КП. 

6.3 Здійснювати додаткову консультативну роботу з невстигаючими 

студентами. 

 

7. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про схвалення ОКР, екзаменаційних завдань 

(контрольних заходів). 

 

ВИСТУПИЛИ:  

 Екзаменатори з освітніх компонентів, розробники завдань ОКР, 

ознайомили із змістом екзаменаційних завдань, ОКР, критеріями оцінювання.  

 

ВИРІШИЛИ:  

7.1 Інформацію прийняти до уваги.  

7.2 Екзаменаційні білети схвалити. 

7.3 Завдання ОКР схвалити. 

 

8. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, щодо обговорення кількості бюджетних та 

контрактних місць на базі БЗСО на 2025-2026 н.р. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., який виступив з пропозицією схвалити 40 бюджетних 

місць та 10 місць за контрактом на базі БЗСО.  

Асаул В.М., яка виступила з пропозицією здійснити 

доукомплектування груп другого курсу на 10 місць на базі ПЗСО. 

Члени ЦК- дані пропозиції було прийнято одноголосно. 

 

ВИРІШИЛИ:  

8.1 Інформацію прийняти до уваги.  

8.2 Встановити 40 бюджетних місць і 10 місць за контрактом на базі 

БЗСО та 10 місць на базі ПЗСО для доукомплектування груп другого курсу  

на 2025-2026 н.р. 

 

9. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про результати анкетування, роботу з 

органами студентського самоврядування (студентським бюро з співдії якості 



освіти). Проінформувала, що за результатами анкетування студентів 

спеціальності ЕП в якому взяли участь 55 із 108 здобувачів освіти, можна 

зробити висновок, що організація освітнього процесу в коледжі задовольняє 

більшість опитаних (74.6% повністю задоволені, 23.6% частково, і лише 1.8% 

не задоволені). Переважна більшість студентів ЕП задоволена 

запропонованим переліком вибіркових дисциплін (69.1%)  та обов'язковими 

освітніми компонентами (61.8%). Також значна частина студентів вважає, що 

їхні побажання та потреби враховуються (56.4%), і вони мають достатньо 

часу для самостійної роботи (72.7%). Студенти задоволені вільним доступом 

до комп'ютерів та інтернет-ресурсів (70.9%), якістю інформаційної, 

консультативної та соціальної підтримки (72.7%), а також комфортом 

освітнього середовища (74.6%). Якість контрольних заходів та об'єктивність 

оцінювання також переважно задовольняють студентів ЕП (65.5% та 61.8% 

відповідно). Однак, серед основних проблемних питань студенти 

спеціальності ЕП виділяють нестачу очного навчання та практики в коледжі.  

 

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК – відбулось обговорення результатів анкетування. 

 

ВИРІШИЛИ:  

9.1 Інформацію прийняти до уваги.  

9.2 Схвалити результати опитування серед здобувачів освіти. 

9.3 Прийняти до уваги відкриті відповіді та зауваження студентів. 

9.4 Врахувати результати опитування при розробці ОПП і організації 

освітнього процесу. 

 

10. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про зміни до ОПП, ОППСО 2025 та 

навчальних планів, а саме схвалення нових редакцій та внесення змін в 

існуючі ОПП, ОППСО та навчальні плани. Зазначила, що внесені зміни 

визначались новою робочою групою, новим шифром і найменування 

спеціальності, переліком вибіркових освітніх компонентів. А також 

ознайомила з концепцією освітньої діяльності у сфері фахової передвищої 

освіти спеціальності 141. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Всі члени ЦК – відбулось обговорення з даного питання. 

 

ВИРІШИЛИ:  

10.1 Інформацію прийняти до уваги.  



10.2 Схвалити нову редакцію ОППСО, ОПП 2025 з всіма внесеними 

змінами. 

 

11. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про рецензування ОПП. Повідомила, що було 

проведено рецензування освітньо-професійної програми з урахуванням всіх 

вимог. Зазначено, що в процесі рецензування особливу увагу приділено 

узгодженості програмних результатів навчання з освітніми компонентами, а 

також практичній спрямованості підготовки здобувачів освіти. Рецензування 

охоплювало аналіз структури програми, логіки побудови освітніх 

компонентів, відповідності програмних результатів навчання змісту 

дисциплін, а також узгодженості між компетентностями, що формуються, і 

реальними запитами галузі. Особливу увагу було приділено практичній 

підготовці здобувачів та посиленню міждисциплінарних зв’язків. 

 

ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., який додав, що  метою рецензування є забезпечення 

високої якості освітнього процесу, підвищення конкурентоспроможності 

випускників на ринку праці, а також удосконалення освітньої програми 

відповідно до динамічних змін у галузі електроенергетики та суміжних 

сферах. 

 

ВИРІШИЛИ:  

 11.1 Інформацію прийняти до уваги. 

 11.2.Розмістити рецензії (відгуки) ОПП спеціальності 141 на 

офіційному сайті коледжу для публічного ознайомлення. 

 

12. СЛУХАЛИ:  

Асаул В.М. – голову ЦК, про дотримання правил академічної 

доброчесності, професійної етики. Зазначила, що у відповідності з діючим 

Положенням про забезпечення академічної доброчесності у Відокремленому 

структурному підрозділі «Фаховий коледж ракетно-космічного 

машинобудування Дніпровського національного університету імені Олеся 

Гончара» (Кодекс академічної доброчесності) закріплює норми та правила 

етичної поведінки, професійного спілкування між педагогічними 

працівниками, здобувачами освіти та співробітниками, наказ директора 

коледжу 29 лютого 2024 року №22-ОС (Із змінами, внесеними наказом 

директора коледжу від 28 лютого 2025 року №22-ОС). 

 



ВИСТУПИЛИ:  

Соловйов Д.С., який додав, що  метою дотримання правил академічної 

доброчесності потрібно провести роботу зі студентами. 

Бобров О.В., який вказав, що усі учасники освітнього процесу мають 

бути обізнані щодо принципів і норм Положення. Незнання або нерозуміння 

норм цього Положення не є виправданням неетичної поведінки та порушення 

правил академічної доброчесності. 

 

ВИРІШИЛИ:  

 12.1 Інформацію прийняти до уваги. 

 12.2 Провести семінар із здобувачами освіти з питань інформаційної 

діяльності коледжу, правильності написання навчальних робіт, правил опису 

джерел та оформлення цитувань. 

 

 

 

    Голова ЦК                                                                              Віта АСАУЛ 

 

 


